
Accompagner la conception et le pilotage d'un projet de tiers lieu
Programme générique en date du 6 février 2024. Il peut être adapté à vos besoins.

Présentation générale La Compagnie des Tiers-Lieux est régulièrement sollicitée par de nombreux acteurs pour intervenir auprès de l’écosystème
lorsqu’un projet de tiers-lieu commence à pointer son nez sur un territoire.
Nous avons constaté l’absence de formations courtes pour donner en 3 jours les bases pour accompagner la conception et le
pilotage de tiers-lieu.
Aujourd’hui, la formation « Piloter un tiers-lieu » que nous dispensons et qui traite de ce sujet demande un engagement de 20 jours
sur 6 mois. Elle est destinée à de futurs pilotes de projet et ne répond pas aux besoins d’une personne qui souhaite se former
rapidement ou qui souhaite faire un premier rapprochement avec le sujet.
Nous avons imaginé ce format court pour des professionnels qui sont en lien, de près ou de loin, avec un projet de tiers-lieu.
Plus qu’une sensibilisation, cette formation permet d’appréhender la culture tiers-lieu et de vous connecter au réseau de la
Compagnie des Tiers-Lieux.

Pré-requis Aucune qualification particulière n’est exigée des participants pour intégrer ce programme de formation.

Objectifs généraux 1 - Comprendre le parcours de création d’un tiers-lieu
2 - Constituer et fédérer une communauté autour d'un tiers-lieu
3 - Cadrer les interactions entre la communauté et les acteurs publics 
4 - Appréhender les spécificités d'une gouvernance ouverte
5 - Ancrer et sécuriser le développement du projet
6 - Identifier les étapes juridiques et administratives
7 - Connaître les modèles socio-économiques
8 - Affiner son projet de tiers-lieu dans une optique de co-développement 

Objectifs opérationnels,
pédagogiques, évaluables

1 - Expliquer de manière détaillée les différentes étapes du processus de création d’un tiers-lieu.
2 - Élaborer un plan stratégique détaillé visant à rassembler et unir une communauté autour du tiers-lieu.
3 - Formuler une politique de communication claire et efficace entre la communauté et les acteurs publics, en utilisant des exemples
concrets.
4 - Expliquer en détail les principes et avantages d'une gouvernance ouverte dans le contexte d'un tiers-lieu.
5 - Élaborer un plan stratégique de développement du projet avec des mesures de sécurité intégrées.
6 - Décrire de manière détaillée les étapes juridiques et administratives nécessaires à la création d'un tiers-lieu.
7 - Expliquer en détail au moins trois modèles socio-économiques applicables aux tiers-lieux.
8 - Formuler des étapes claires pour affiner le projet de tiers-lieu en impliquant la communauté dans le processus de co-
développement

Public concerné Professionnel•le qui se retrouve en lien avec un projet de tiers-lieu

Modalités d'inscription et
délai d'accès

Contact et inscriptions :
formation@compagnie.tiers-lieux.org
Séverine Giret : 06 50 28 70 26

Méthodes mobilisées Méthode affirmative ou expositive
Méthode interrogative
Méthode active
Méthode heuristique

Ressources pédagogiques Ensemble des ressources de la Compagnie des Tiers-lieux

 

Modalités d'organisation Prochaine session : 

Mardi 16 avril, mercredi 17 avril et jeudi 18 avril 2024
Horaires : 9h-12h30 et 14h-17h30
Lieux de la formation : 2 Tiers-lieux de la Métropole Européenne de Lille (en cours)

Matériel pédagogique Venir muni de quoi prendre des notes. 

Le lieu de formation permettra une projection de support pédagogique, d’animation de travail en groupe. 

Modalités d'évaluation Etude de cas : idéation d’un projet de tiers lieu en groupe. 

Accessibilité des personnes
en situation de handicap

Une équipe de référent•es Handicap se tient à disposition pour recueillir tout besoin spécifique. Une solution de compensation est
définie et mise en place en lien avec le formateur, la personne concernée. Pour contacter l'équipe de référent•es Handicap :
handicap@opteos.fr.

Déclaration d’activité d'organisme de Formation enregistrée sous le numéro 31 59 07460 59 L'activité s'inscrit dans le cadre de la formation professionnelle continue Art.900-2 du Code du
Travail : Exonération de la TVA art 261-4 du CGI SCOP OPTEOS - SIRET : 524 082 740 00035 - N° Organisme de formation 31 59 07460 59 OPTEOS, 175 rue des Bois Blancs 59000 Lille
- contact@opteos.fr - tel : 03 61 58 44 85

https://compagnie.tiers-lieux.org/partager/


Tarif indicatif 1500,00 €

71,43 € de l'heure

Cette prestation de formation est exonérée de TVA conformément à l'article 261 du CGI
Tarif inter-entreprises par stagiaire. Contactez-nous pour un tarif de groupe

Durée 21 heures

Intervenant(e)

Son CV
https://formation.opteos.fr/wp-

content/uploads/user_doc/severine-
giret/CV_GIRET_2024.pdf

Site Web
https://www.linkedin.com/in/s%C3%A9verinegiret/

Séverine Giret
Formatrice et accompagnatrice au développement de tiers-lieux

Formée au développement de projets culturels, j'ai d'abord œuvré pour l'éducation artistique et culturelle durant 8 années à la sortie
de mes études. En juin 2016, j'ai pris à bras le corps l'animation et le développement de La Station (espace de coworking & fablab)
à St Omer (62). Durant 2 ans, nous avons préfiguré et testé les services dans une sorte de mini station de 150m2 qui se trouvent
actuellement dans la gare de 3000m2.
Riche de ces expériences, l'éducation et la médiation numérique apparaissent comme une évidence. Ces convictions m'ont
amenées à prendre la responsabilité pédagogique de Beam Me Up : une formation, de type pré-incubation, à l’entrepreneuriat
numérique qui accompagne de jeunes porteurs de projets vers la création d'entreprise.
Aujourd'hui, je crois être ce que l'on appelle une "slasheuse", mon temps est partagé entre plusieurs activités, chacune source
d'épanouissement :
- je suis contributrice au sein de la Compagnie des Tiers Lieux. Je coordonne la formation "Piloter un tiers-lieu", et je développe le
chantier Formation (création de nouvelles formation, développement des partenariats en lien avec la formation professionnelle...)
- j'accompagne et je conseille des collectivités et/ou collectif à la création de tiers-lieux en tant qu'entrepreneure-salariée et mon
activité est hébergée au sein de la Coopérative d'Activité et d'Emploi Optéos
- je suis formatrice sur quelques sujets (postures, communauté, programmation, qualité relationnelle ...)
- je suis en formation depuis septembre 2020, actuellement en cours d'accréditation à la Méthode Espère : une méthode de
communication relationnelle et je souhaite continuer à proposer de l’accompagnement collectif et individuel en m'appuyant sur cet
outil

Ce qui m'anime : l'accompagnement des collectifs dans leur projet et l'accompagnement individuel pour redonner du pouvoir d'agir à
chacun.e !

Contenus
Jour 1, mardi 16 avril 2024 : Panorama des tiers-lieux, le parcours de création, fédérer et animer une communauté. Formatrice : Séverine Giret, La Compagnie des
Tiers-Lieux
Jour 2, mercredi 17 avril 2024 : Installer une gouvernance, Ancrer et sécuriser le développement du projet. Formateur : Laurent Courouble, Co-porteurs
Jour 3, jeudi 18 avril 2024 : Atelier d’idéation et séance de co-développement sur les projets des stagiaires. Formatrice : Floriane Gaschy et Séverine Giret, La
Compagnie des Tiers-Lieux.

 

Petit + de cette formation :

Formation courte et concrète animée par des intervenant.e.s de terrain et expert.e.s de leur sujets
Formation destinée à une diversité de profils
La Compagnie des Tiers-Lieux est en capacité d’adapter ce format pour des structures qui nous formulent une demande spécifique afin de former les équipes en interne

Externalités positives :

Former et assurer la montée en compétences des différents acteurs du territoire
Mieux accompagner le développement des tiers-lieux sur notre territoire
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